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郑州市人力资源和社会保障局：
根据郑州市人力资源和社会保障局《关于开展中高级职称评审委员会评估工作的通知》（郑人社办函〔2022〕  号）等文件精神，经自查，现将****中级职称评审委员会工作情况报告如下。
一、评审委员会组建情况
****中级职称（自主）评审委员会于****年设立，2019年由河南省人力资源和社会保障厅《关于公布河南省中高级职称评审委员会备案结果的通知》（豫人社办〔2019〕84号）公布备案结果。
（1） 按照职称系列或者专业申请组建情况。
（2） 评审委员会人员组成情况和年度人员变动情况。
（3） 设立办事机构职称评审的日常工作情况。
（4） 组织制度健全与落实情况。
二、评审委员会工作开展情况
（一）2019年以来开展年度职称评审工作情况。三年来，每年申报人数，评审通过人数，通过率等。
（2） 对申报人的申报材料的审核情况。包括重点审核的内容，网上资料与纸质资料相符情况，一次性告知制执行情况、诚信承诺制执行情况。
（3） 评审会议组织程序情况。包括评审标准把握情况、评审会议对争议问题的处理情况、评审结果公正性情况，评审方案准备情况与执行情况、评审专家出席会议情况、学科或专业组评议及评议意见介绍情况、评审结果确认程序及执行情况、评审公开制度及专家回避制度执行情况。
（4） 评审结果公示情况。包括评审结果公示及未通过原因反馈情况，评审会议记录及归档情况，评审结果备案情况等。
三、评审服务及监督管理情况
（一）承办单位工作职责履行情况。
（二）职称管理服务平台使用情况。
（三）投诉举报调查核实情况。
（四）依法执行收费标准情况。
4、 评委会评估自查结果
经对照职称评审委员会评估量化标准有关内容进行评估自查，存在问题有......，****中级职称（自主）评审委员会自查评估等次为***。
5、 下步工作打算
特此报告。



